PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL
processos e fundamentos para o Registro
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Por bem cultural imaterial entende-se os saberes, oficios,
modos de fazer, celebracoes, formas de expressao e lugares que
0s grupos e comunidades reconhecem como parte integrante

do seu patrimoénio cultural.

Este patrimonio, que se transmite de geracao em geracao, via
de regra, por meio da percepcao ou da oralidade, é
constantemente ressignificado pelas comunidades e grupos
gerando um sentimento de identidade e continuidades.
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Constituicao Federal de 1988, artigos 215 e 216 reconhecem
a existéncia de bens culturais de natureza imaterial;

Decreto Federal n2. 3.551, de 4 de agosto de 2000;
Decreto Estadual n2 42.505, de 15 de abril de 2002;

Convencao Unesco para a salvaguarda do Patriménio
Cultural Imaterial, de 17 de outubro de 2003;

Decreto Federal n? 5.753, de 12 de abril de 2006, que
promulga a Convencao;

Leis e decretos municipais.
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Inventario;

Registro — com a inscricao nos livros das Celebracoes, dos
Saberes, dos Lugares e das Formas de Expressao;

Planos de Salvaguarda;

Interfaces com outras politicas publicas de participacao,
valorizacao, reconhecimento e fomento.
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Pedido de Registro;

anuénciada comunidade e/ou detentores do bem cultural ao processo;

tempo de existéncia do bem culturalimaterial;

bem cultural vigente;

representatividade do bem para o municipio/estado;

demandas de grupos culturaissituados historicamente a margem dos processos;
existéncia de risco iminente para a continuidade do bem cultural;

demandas de grupos que se encontram em situacdo de conflito/vulnerabilidade;

existéncia de bem cultural, que por sua particularidade, especificidade ou carater
incomum, confere identidade a um determinado grupo, diferenciando-o em um
contexto geral.
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Denominacao dada as pessoas que integram comunidades, segmentos
e coletividades que possuem relacao direta com a dinamica de
producdo e reproducdo de determinado bem cultural imaterial e/ou de
seus bens culturais associados.

Para estes grupos as praticas culturais possuem valor referencial por
ser expressao da sua histdéria, de seu modo de ver e interpretar o
mundo, ou seja, sao parte constituinte da sua memoadria e da sua
identidade.

Os detentores possuem conhecimentos especificos sobre esses bens
culturais e sao os principais responsaveis pela sua transmissao para as
futuras geracdes, pela continuidade da pratica e dos valores simbdlicos
a ela associados ao longo do tempo.
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Anuéncia;

Participacao;

Reuniao inicial com os detentores;

Elaboracao de um plano de trabalho ou projeto basico ;
Estabelecimento de parcerias e termos de cooperacao;
Discussoes técnicas e com a comunidade;

|dentificacao das Referéncias Culturais;
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Reunido com capitdes de Folia em Jodo Pinheiro/MG
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Reunido com violeiros no lepha-MG
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Reunido com violeiros e fazedores de viola em Santana dos Montes/MG
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Mapeamento;

Pesquisa bibliografica;

Mapas de percepcao;

Selecao inicial dos arquivos e fontes;
Levantamento bibliografico;

|dentificacao e classificacao do material coletado;
Insercao do bem em formato de mapas;

Plataformas virtuais e ou presenciais de cadastramento.
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Mapas de Percepcao
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Cadastro

E=mail de contata
e
=} Preencha com um enderecn de e=mall vélido para receber a confirmacio de cadastro,
-
v1ioias: e Pl
-
AT § T b s Je -

Cédlga da drea Himoro de Telofone

Identificagio *
Violeiro/Tocador de vioka
Fazedor/Construtor de viola

Violas: o fazer e o tocar em Minas Gerais

As violas fazem parte da cultura e da [dentidade dos mineires e estdo presentes em
diversos contextos culturais e refigiosos, Assim, o [EPHA/MG iniclou estudos com
ebjetive de reconhecer o fazer & o tecar come patriménio cultural de Minas Gerais,
O Cadastro a seguir ir4 nos ajudar a conhecer um pouco mals sobre o universe de
violeiros (as) e fazedores (as) de viclas espalhados por toda as Minas Gerais,

Violeiro/Tocador de viola

InformagBes na Geréncia de Patriménio Imaterial - GPT H& quanto tempa vocé toca viola?

Menos de 5 anos
imateralfizpna.ma.sanbe

.
2 5a10anos
(31) 32352882 ‘@lep_ha; 103 20 3nos
Nio é necessirio escrever com letras MAIUSCULAS 20 3 30 anos
0 30 a40 anos
) 40 2 50 anos
P pela * 50 a 60 anos
Sim Mais de 60 anos
Nio

Como vocé adquiriu sua primeira viola?

Dados do violeiro ou do fazedor de viola

Preencha abaixo algumas informagdes sobre o(a) tocador(a) ou fazedor(a) de viola,
Os campas marcados com asterisco vermelho s3o de caréter obrigatéric.
Conte um pexico coma fol essa histGria,

Nome * O que te motivou a tocar a viola?

Apelido/Nome artistico

Relte Bravements o que te mathvou o toar viok (familarss, mestres, manlfestagées reigiosas au cuturals,
rédio, TV, Intemet, )

Data de nascimente

¥ i/ = Aviola que vocd toca atualmente &..7
o Mks #na @ Industrial

' de construtor artesanal
Municipio * de Luthier

Como & a viola que vocé toca?
Distrite/localidade/povoada
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Mapeamento
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Formas de Expressao;
Celebracdes e Ritos;
Lugares;

Saberes;

Saberes — Alimentacao;
Saberes — Oficio;

Saberes — Modo de Fazer

Saberes — Mestres.
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O dossié se caracteriza pela analise e pelo aprofundamento dos
elementos constitutivos do bem cultural a ser reconhecido: sua
historia, seus espacos de sociabilidade, sua insercao na dinamica social e
cultural da cidade ou comunidade, suas referéncias culturais e seus
simbolos, entre outros.

No dossié deve constar também, a motivacao para o registro, ou seja,
devem ser descritos os valores de significAncia que motivam a
declaracao da pratica/lugar como patrimoénio cultural imaterial.

Além disso, é onde serao incluidas as reivindicacdes e as demandas, o
plano de acao de salvaguarda, a documentacao fotografica, a
documentacao administrativa e outros itens produzidos.
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Pesquisa de campo;
Leitura de bibliografia;

ldentificacdo de conceitos quecontribuam com a descricao do bem
cultural.

Insercao da trajetdria historica — contextualizacao, pesquisa
arquivistica, bibliografica e audiovisual, historia oral, etc;

Descricao antropologica — discussao sobre os elementos simbdlicos,
rituais, representacionais a fim apreender os sentidos e significados
atribuidos ao bem.
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Fundamentos para a producao do Plano de Salvaguarda

« Foéruns de escuta e reunides para coleta de demandas;
- Elaboracao de Plano a partir de eixos;
« Comité Gestor de Salvaguarda.
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Transmissao da tradicao e
Valorizacao

Gestao participativa e
Sustentabilidade

Apoio e Fomento

Promocao e Difusao
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Acoes de Acoes que Acoes de
imediata demandem continua
resolucao prazo especifico execucao
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Planejar e executar acdes que viabilizem a promocao, valorizacao e continuidade do
bem cultural, por meio de didlogo constante entre Estado e Sociedade;

® Mobilizarredes;

Realizar foruns permanentes de escuta e reunides internas periodicamente;
Buscar parcerias e mecanismos de fomento;

Avaliar, sugerir e implementaros projetos e agoes de salvaguarda;

® Definir funcionamento — estatuto e regimento interno; periodicidade dos encontros;
responsabilidades; rotatividade dos integrantes e das sedes; projetos prioritarios e
estratégias de atuacao.

Composicao

Detentores, gestores das prefeituras, coletivos de cultura, instituicbes de ensino e
pesquisa, associacdes e outros.

g & MINAS
itlepha pcyimura SAGERAIS



Site:

http://www.iepha.mg.gov.br/

Telefone:

(31) 3235-2882 /2880

E-mails:
imaterial@iepha.mg.gov.br

debora.silva@iepha.mg.gov.br
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