MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 30 DE MARGO DE 2022 -5

Policia Civil do Estado de Minas Gerais

Chefe da Policia Civil: Joaquim Francisco Neto e Silva

Expediente

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PAGAMENTO DE PESSOAL
ATOS ASSINADOS PELO SENHOR DIRETOR DE ADMINISTRACAO E PAGAMENTO DE PESSOAL
1018 - no uso de suas atribuigdes torna piblica a relaglio de servidores que completaram, na data indicada, 1.095 dias de efetivo exercicio na Policia

Civil de Minas Gerais, para apreciago da Corregedoria-Geral de Policia Civil,
de 2011, e art. 90 da Lei Complementar n° 129, de 8 de novembro de 2013:

, na forma do § 1° do art. 4° do Decreto n° 45.851, de 28 de dezembro

MASP_| Nome Servidor | Carreira | Data Exercicio | Datafim |
1469753/6 | Flavia Silveira Belisario Aquino | i de Policia [ | 29/1022018  [30/03/2022 |
14698682 | Luciana Mirella De Sousa Ferreira Alves [Investigador de Policia I [ 29102018 [16/03/2022]

1019 - no uso das atribuigdes conferidas pelo § 2° do Art. 33, do Decreto n.® 46.549, de 27 de junho de 2014, concede Progressao, nos termos do § 2°
do Art. 93 da Lei Complementar n.° 129, de 08 de novembro de 2013, aos servidores abaixo relacionados, ocupantes dos cargos de carreira do quadro

de provimento efetivo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais:
Cargo: Médico Legista, Nivel Especial

VII - Isa Maria Marques de Oliveira — Membro executivo/Copydesk
MASP 0752246-9

VIII - Adalberto Andrade Mateus - Membro consultivo MASP
11681384

IX - Ana Eliza Soares de Souza — Membro consultivo MASP
1151739-8

X - Ana Paula Lessa Belone — Membro consultivo MASP 1457893-4
XI - Ana Paula Trindade Gomes — Membro consultivo MASP
1153632-3

XII - Daniele Gomes Ferreira — Membro consultivo MASP 1226939-5

XIII - Ramon Vieira Santos — Membro consultivo MASP 1307713-6
CAPITULO 1T
DAS COMPETENCIA§
Das éncias do P C

Editorial; Membros Executivos ¢ Membros Consultivos.

it

s do IEPHA/MG;

11 - Propor projetos de publicagdes:

1T - Definir prazos de execugdo das publicagdes:

IV - Convidar profissionais externos a0 IEPHA/MG para compor o
Conselho Editorial.

Art. 4 Compete a0 Coordenador:

I - Elaborar projetos de publicagdes, juntamente com os Membros

Art. 5° Compete aos Membros Executivos:
1 - Colaborar na elaboragio dos projetos de publicagdes;

Il - Exceutar as ades que envolvem as publicasoes: copydesk.

111 - Analisar os pareceres o Conselho Editorial

Art. 6° Compete aos Membros Consultivos:

1 - Analisar os pareceres emitidos pelo Conselho Editorial;

11 - Sugerir temas para as publicagdes, quando convocado para isso.

(‘/\PI TULO 11
DO CONSELHO EDITORIAL
Art. " 0 Conselho Edioial serd composto po profisionis externos
ao IEPHA/MG, c:pcclall:la: com reconhecido saber na a do

Patriménio Cultural ¢ suas dreas afins, eabendo-Thes emitir pareceres
sobre a consonancia do material apresentado para publicagio com o
escopo da politica cditorial adotada pelo Editor-Chefe.
I - Esses profissionais serdo convidados a participar do Conselho por
meio de convite feito pelo Editor Chefe, de forma expressa;
11— A participagdo no Conselho Editorial ndo enseja remuneragio, sendo
considerada atividade de relevante prestagdo de servigo a sociedade.
ULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 8 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 29 de margo de 2022.

Felipe Cardoso Vale Pires

ATOS ASSINADOS PELO SENHOR CHEFE DA
POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS.
RESOLUGAO N 8.213, DE 29 DE MARCO DE 2022
Altera a Resolugdo n°® 8.154, de 11 de janeiro de 2021, que dispde
sobre o porte de arma de fogo, a aquisi¢do, o controle, o registro, o

de bélicos por policiais

civis.
O Chefe da Policia Civil do Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o inciso 111 do §1° do art. 93 da
Constituigio do Estado de Minas Gerais e o inciso X do art. 22 da Lei
Complementar n° 129, de 8 de novembro de 2013,

Resolve:
Art. 1°~
2021, pas

0§ 1°do art. 12 da Resolugio n° 8.154, de 11 de janciro de
a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art 12— (..)
§ 1°— Para manutengdo da prerrogativa constante no caput deste artigo,
o policial civil inativo devera ser considerado apto em avaliagio de
aptidio psicologica, realizada pela Diretoria de Satide Ocupacional
(DSO) do Hospital da Policia Civil (HPC) ou por profissional com

conforme ine. 11 do art 49 da Let Federal n1° 10.826, de 2003, e arts. 29
© 30 do Decreto Federal 19847, de 2019
0§ rt. 13 da Rcmlum n° 8.154, de 11 de janciro de
Z(}ZI passaa wgomr com a seguinte redagio:
At 13—
§ 2°~ A Declaragdo de Aptido Psicolégica ao porte de arma de fogo
expedida pela Diretoria de Saide Ocupacional do Hospital da Policia
Civil teri validade de um ano a contar da data de sua expedigao.”
Art. 3° ~ Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Belo Horizonte, de 29 de margo de 2022.
Joaquim Francisco Neto ¢
Delegado-Geral de Policia
Chefe da Policia Civil
291615035 - 1

ATOS ASSINADOS PELO SENHOR CHEFE DA
POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS

76.349 — no uso de suas atribuigdes, remove, a pedido, nos termos do
inciso I do art. 52 da Lei Complementar n° 129, de 8 de novembro de
2013, Ana Paula de Oliveira Souza, Investigadora de Policia, nivel 111,
Masp 1.112.420-3, para prestar servicos no Posto de Pericia Integrada
de Montes Claros, procedente da 1* Delegacia Regional de Policia de
Montes Claros/11° Depto. Montes Claros.

76.350 — no uso de suas atribuicdes, remove, a pedido, nos termos do
inciso I do art. 52 da Lei Complementar n® 129, de 8 de novembro de
2013, Ellzahcll\ Dias Lessa, Investigadora de Pollcla nivel II, Masp
1.060.925-3, para prestar sérvigos no Posto de Pericia Integrada de
Vonter Clareh procedente da 1* Delegacia Regional de Policia de
Montes Claros/11° Depto. Montes Claros.

76351 - no uso de suas atribuigdes, em atengdo o Oficio n° 369/2022/
G/SIIP/GAB, conforme solicitagdo da servidora, torna sem efeito,
no ato n° 76.277.publicado no I0MG em 23/03/2022, a remogio
referente a Investigadora de Policia a seguir nominada:

Origem |

Diretoria de
a SIIP.

Masp [ Nivel
1.412.061-2 ‘

[ Nome [

Rafaela Fernanda da Costa

291615037 - 1

a esfera de autuagdo do Servigo de Controle do Condutor
signar os servidores abaixo para substituir e para compor
as Comissdes Julgadora de Cassagio e de Processo Administrativo por
Acidente de Transito de Belo Horizonte e sua regido Metropolitana, no
cargo de Membro e Secretirio, respectivamente:

Destituir o Membro: Karla Silveira Marques Hermont.
1.145.388-3
Constituir o Membro: Edmar Anténio Pereira, Masp 1.112.437-7
Destituir o Membro: Bruna Parreira de Jesus, Masp 1.376.490-7
Constituir o Membro: Daniel Branddo Bretas. MASP 1356739-1.
Art . 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Eurico da Cunha Neto
Diretor do Detran/MG

Masp:

PORTARIA N° 387, DE 28 DE MARCO DE 2022

de setembro dc 1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro, a
Resolugdo n® 358/2010, o Decreto n° 45.762 de 25 de outubro de 2011 ¢
o d!sposto na Poruma n° 353 de 02 de margo de 2012, e

ie no Processo n°002/2016, instaurado
pela 1* Dclcg;\cla chlnnal e Policia Civil de 1 Pogos de Caldas/MG,
apurou-se que o Centro de Formagao de Condutores Millenium LTDA,
registro n° 1702/02, localizado no municipio de Santa Rita de Caldas/
MG, e ainda pela Diretora de Ensino Jéssica Regina de Carvalho e a
Instrutora de Transito Marli de Fatima Faustino, infringiram os artigos
31, inciso I; 32 inciso I; 34 inciso I, todos da Resolugdo 358/2010
CONTRAN /e demais legislagdes pertinentes;
Resolve:
Art. 1° /\plic;\r ao Centro de Formagio de Condutores Millenium Ltda,
registro n® 1702/02, localizado no municipio de Santa Rita de Caldas/
MG, a mfracdo prevhld no artigos 31, inciso I; aplicar & Diretora de
Ensino Jés: Regina de Carvalho o art. 32 inciso L ¢ ainda, a Instrutora
de Trénsito M.uh de Fatima Faustino, a infragdo do art. 34 mu:u 1,
todos da Resolugdo 358/2010 CONTRAN c/c demais

Dados do Servidor Situagio Anterior 11 - Coordenar a execugio das agdes inerentes s publicagdes; Presidente IEPHAMG

Masp Nome Grau Grau Vigéncia 111 - Analisar os pareceres emitidos pelo Conselho Editorial. 291614807 -1
3859972 [Jose Roberto De Rezende Costa A B 31032023
386008-7 | Waterson Rocha Gomes Brandao A B 22032022

) ] ; n . A s
Cargo: Investigador de Policia, Nivel Especial
o vt p — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico
Dados do Servidor Situagio Anterior

Masp | Nome Grau Grau Vigéncia
349052-1_[Joao Marques da Silva Neto A Tnspetor e Investigach 211032022 Secretirio: Fernando Passalio de Avelar
349105-7 [Robson Sampaio Lopes A Tnspetor de Investigacio 17032022

Expediente

ATO DA DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SEI'N® 1220.01.0001 355’2022 17

A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de D

< Ihe delega o inciso I do

usando da que
art. 8° da Resolugdo SEDE n° 29, de 27 de maio de 2021, AUTORIZA O AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO, nos termos da
Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/4/2003, ao servidor:José Washington Ferreira Nascimento, Masp 900.372-4, adm. 01, por 03 meses, referenteao 6°

quinquénio de exercicio a partir de 18/07/2022.

Belo Horizonte, 29 de margo de 2022.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico
Aline Chaves Lopes
Diretora de Recursos Humanos

ATO DA DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SEI N 1480.01.0000381/2022-65

A Diretora da Diretoria de Recursos Humanosda Secretaria de Estado de

D ico, no uso das atribuigdes que lhe foram

conferidas pelo inciso Ido art.8° da Resolugdo SEDE N° 29 de27de maiode 2021, CONCEDE ABONO PERMANENCIA, nos termos dos Arts.146
e 151 do ADCT da CE/89, incluidos pela ECEstadual n° 104 de 14 de setembro de 2020,  servidoraAdriana de Souza, Masp 348.994-5, a contar

de 01/03/2022.

Belo Horizonte, 29 de margo de 2022.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico
Aline Chaves Lopes
Diretora de Recursos Humanos

RESOLUCAO SEDEN® 16, de 28de margode 2022.

PROCESSO SEI'N° 122

Dispe sobre progressio ¢ promogdo na carreira dos aervldorea do Quadro de Pessoal da Secret

Secretario de Estado de D

.01.0001128/2022-35
a de Estado de Desenvolvimento Econdmico. O

qu
e cons\dcrando o disposto nos arts.18 ¢ 19 da Lei n® 15 466 dc 13 de janeiro de 2005,
RESO!

AP Conceder progress
Econdmico, a fim de regularizar a sua vida funcional, nos termos dos arts.
nos anexos T e II;

e Ihe confere o inciso 111 do §1° do art. 93 da Constituigio do Estado,

es ¢ promogdo na carreira do servidor efetivo do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Desenvolvimento

18 ¢ 19 da Lei n° 15.466, de 13 de janeiro de 2005, conforme descrito

Art. 2° -Esta resolugdo enira em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efitos a partir da data de vigéncia apontada nos Anexos I e II.

~ ANEXO T
PROGRESSOES PELA REGRA GERAL NAS CARREIRAS DA SEDE

pertinentes, a penalidade de adverténcia por escrito.
Art. 2° Cientificar ao_responsivel pelo Centro de Formagio de
Condutores Millenium LTDA ¢ demais processados, que terdo o prazo
de 30 (trinta) dias para recorrer da decisdo de acordo com o Art. 59
pardgrafo 5° da Portaria n° 24 de 11/01/2022;
Art. 3° Esta Portaria Punitiva publicada ¢ passivel de recurso ¢ entra cm
vigor com transito em julgado.

Eurico da Cunha Neto

Diretor do Detran/MG

291615036 - 1

Secretaria de Estado
de Cultura e Turismo

Secretario: Lednidas José de Oliveira

291615083 - 1

PORTARIA N° 363, DE 28 DE MARCO DE 2022.
O Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais, no uso das
ambuu,oes previstas na Resolugio n.° 7.468/PCMG, de 20 de junho de
20 7.827, de 02 de junho de 2016,

Resoive

Art. 1°- Alterar a Comissio de Fiscalizagdo ¢ Recebimento de Materiais
¢ Servigos para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato n.9144871/2017
celebrado entre a Policia Civil do Estado de Minas Gerais e a cmpresa
Ace C Centro de Contatos S.A, decorrente do Processo de Compras n.”
1511189.194/2017, cujo objeto € a prestagdo de servigos de solugio
global de atendimento telefonico por meio de call center, os servidores
Ricardo Philippe Xavier Magalhdes, Masp 1353663-6 ¢ Nathalia
Maciel Prati Rocha, Masp 1.352.870:8, loados o © de

Instituto de Estadual do
Patrimonio Histérico e Artistico
de Minas Gerais - IEPHA

Nome daServidor Masp |Cargo/40h ’\N“‘if,'s'l‘"a‘p“’“éf:‘:\“" "]5’;’:; T) G Vigéncia
. e . u_| B u_| c 05/09/2018
Rylton Glaysser Almeida Simplicio | 1.036.321-6 | TACT T c o 04/09/2020
R ANEXO II
PROMOGCAO PELA REGRA GERAL NAS CARREIRAS DA SEDE
‘ Nome daServidor Masp ‘Cargc/éloh} Aﬁ‘e“"‘"“ “’"’ G’f;:a" } ‘:ﬁ‘\”cf‘ "‘“’Tg::" } Vigéncia
[Rylton Glaysser Almeida Simplicio | 1.0363216 | TACT | 1| D | IV | A | 04/09/2021 |

Belo Horizonte, 29 de margo de 2022.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico
Fernando Passalio de Avelar

Secretariode Estado de D

RESOLUCAO SEDE N° 17, DE 28 DE MARCO DE 2022
PROCESSO SEI N° 1220.01.0001266/2022-92
Dispde sobre progressio na carreira de servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Economico. O Secretirio

de Estado de Des no uso da
considerando o disposto noart.18da Lei n° 15.466, de 13 de janeiro de 2005,
RESOLVE:

ue Ihe confere o inciso 11l do §1° do art. 93 da Constituigdo do Estado, ¢

Art. 1° - Conceder progressdo na carreira da servidora efetiva do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdomico, a fim
de regularizar a sua vida funcional, nos termos do art. 18da Lei n° 15.466, de 13 de janciro de 2005, conforme descrito no anexo I;
Art. 2° -Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir da data de vigéncia apontada no Anexo I.

. ANEXO 1
PROGRESSAO PELA REGRA GERAL NAS CARREIRAS DA SEDE

Presidente: Felipe Cardoso Vale Pires

PORTARIA TEPHA/MG N° 12/2022
O Presidente do Instituto Estadual do Patriménio Historico e Artistico
de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pelo
art. 8°, I do Decreto n® 47.921/2020, que contém o Estatuto do IEPHA/
MG e com base no art. 27 do mesmo Decreto, que confere a Diretoria
de Promoqéo/l)PR a competéncia de coordenar, implementar ¢

. I Anteriora progressio | Apés a progressio | .
Nome daServidor Masp. ‘(argo/él()h | G | Nivel T Grau ] Vigéncia
Célia de Fatima Machado | 1.000.683-1 | PCT \ |v G [ v [ 04/02/2022 |

Belo Horizonte, 29 de margo de 2022.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico
Fernando Passalio de Avelar
Secretariode Estado de Desenvolvimento Econdmico

291615068 - 1

projetos de fomento, cducagdo,

Trinsito e Miras Geris - Detran/MG.
2° - A Comissdo atuard nos termos do Art. 67 da Lei Federal
s 666193, competindo ao fiscal do contrato o acompanhamento
Verificagio da vico oudo
do objeto, a fim de que as normas que regulam a relagdo contratual sejam
devidamente cumpridas, anotando em registro proprio as ocorréncias e
autoridade quando necessdria p
que ndo esteja ao seu alcance, ¢ demais em

e difusdo do pnmmonm cultural, bem como o art. 29, no que concerne
as atribuicdes da Geréncia de Difusio ¢ Educagdo para o Patriménio
Cultural/GDEPC de plancjar e exccutar programas e projetos para a
difus@o do Patriménio Cultural, RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo Editorial do Instituto Estadual do
Patriménio Historico e Artistico de Minas Gerais — IEPHA/MG
Parigrafo unico - A Comissdo Editorial ¢ uma Comissio de cardter

Iegislagdo pertinente.
Art. 3 - A Comissio de Fiscalizagio ¢ Recebimento de Materiais e
Servigos fica autorizada a convocar, a depender da especificidade
técnica do objeto ou da documentagdo apresentada, outros servidores
lotados no DETRAN-MG, técnicos da drea, para auxiliar no
desempenlo das unaes

dos Comis:
Setomenten da designacio objcm desta Portaria, com o encerramento
do Contrato e todos seus cfeitos.

Art. 5° - Esta Portaria revoga a Portaria N° 832, de 24 de agosto de
2021 e entra em vigor na data de sua publicagio, ficando convalidados
os atos ja praticados.

Eurico da Cunha Neto
Diretor DETRAN/MG

PORTARIA N° 386, DE 25 DE MARCO DE 2022

O Diretor do Departamento de Tréansito de Minas Gerais - DETRAN/
MG, Orgao Executivo Estadual de trinsito e integrante da estrutura
organica da Policia Civil, no uso das suas atribuigoes que he confere
o mnciso 11, do artigo 22 ¢/c ar . 152 da lei 9 .503, de 23 de setembro
de 1997, da resolugdo n° 723 de 06/02/2018, do Conselho Nacional
de Transito — CONTRAN, lei 15 .962, de 30 de dezembro de 2005,
Decreto 45 228 de 02 de dezembro de 2009 ¢ resolugdo n° 7 .194 de
30 de dezembro de 2009, do Chefe de Policia Civil do Estado de Minas
Gerais resolve:

por servidores da Instituigo, com a finalidade
de definir a politica de publicagdes, de propor ¢ elaborar os projetos
de publicagdes do IEPHA/MG, bem como executar as agdes inerentes
4 realizagio das publicagdes. A Comissdo Editorial serd vinculada &
Diretoria de Promogdo e coordenada pela Geréncia de Difusio e
Educagio para o Patrimonio Cultural.

&

CAPITULO 1
DA DISPOSI('OI—.S GERAIS
Seqio |
Da Composicio da Comisso Editorial

2° A Comissio Editorial do IEPHAMG - subdividida em
Exceutiva ¢ Consultiva - serd composta pelos servidores abaixo
nomeados, que desempenhardo as seguintes fungde:
17 Tuie” Glitavo Molinari Mandim  Presidente/Editor MASP
1129864-3
11 - Luzinete Assis de Jesus — Membro executivo/Coordenadora MASP
1478105-8
I - Alexander Alves Ribeiro
cditoragio MASP 1152343-8
IV - Andréa Santos Xavier — Membro exceutivo/Normalizagio
bibliogrifica MASP 1016622-1
V - Antonia Cristina de Alencar Pires — Membro executivo/Copydesk
MASP 1153610-9
VI - Breno Fonseca Rodrigues — Membro exceutivo/Copydesk MASP
1489573-4

Membro executivo/Diagramagio ¢

Fundacio de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG

PORTARIA PRE N° 012/2022

Dispde sobre a implantagdo do Sistema Transporte por Aplicativo,
“FASTgov.MG” (TaxiGov + Pool CAMG), no ambito da FAPEMIG.
O PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, Prof. Dr. Paulo Serglo Lacerda Beirdo,
no uso das suas atribuiges legais os
principios da eficiéncia ¢ da bem como
o disposto na Imlrugdo Nurmauvd n° 3, de 15 de maio de 2008 que
dhpoe sobre a utilizagdo,
aquisicio e alienagdo de veiculos oficiais e ainda com base no Decreto
Estadual n° 47539, de 23 de novembro de 2018, que dispde sobre a
gestdo da frota de veiculos oficiais pertencente 4 administragao piiblica
direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo do Estado de
Minas Gerais,a Resolugio SEPLAG n° 57, de 5 de novembro de 2008,
que dispde sobre procedimentos administrativos rcfcrcmcs a gestdo

Presidente: Paulo Sérgio Lacerda Beirdo

modelo de Transporte Administrativo Compartilhado - Fastogov.mg no
ambito da Administragio Piblica direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo.

RESOLVE:

Art. 1°Disciplinar o Sistema de Transporte por Aplicativo - STA,
mobile e web, FASTgov.MG (Téxi Gov + Pool CAMG) no @mbito da
FAPEMIG, o qual consiste no servigo de agenciamento/intermediagao
de transporte terrestre dos servidores, empregados e colaboradores a
servico da FAPEMIG que necessitem se deslocar emfungio de suas
atividades s, e fixando
responsabilidades.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 2°Para os fins desta Portaria considera-se:
I - Agenciamento de ansporte. servigo prestado por fornecedor
ntratad: o transporte de

da frota de veiculos oficiais a Direta,
Autarquias ¢ Fundagdes criadas ou mantidas pelo Estado ¢ Empresas
Estatais dependentes que recebem recursos do Tesouro Estadual, que
tem como objeto a mpresa ou
na intermediago ou agenciamento de servigos de t transporte individual
via aplicativo web ¢ mobile
com apoio operacional ¢ tratamento de dados, provedores de servigos
de aplicagio e servigos de hospedagem da internet, provedores de
conteiido ¢ outros servigos de informagdo na internet ¢ a Resolugdo
SEPLAG n. 1162021 de 30 de dezembro de 2021, que institui o

Servidores. empregados ¢ colaboradores a senico da FAPEMIG, por
meio de um

11 - Entorn iGov abrange o transporte administrativo para 18
(dezoito) municipios no estado de Minas Gerais: Belo Horizonte,
Betim, Brumadinho, Cacté, Confins, Contagem, Ibirité, Itabirito,
Itatina, Lagoa Santa, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves,
Rio Acima, Sabara, Santa Luzia, Sete Lagoas e Vespasiano:

111 -Entorno: Pool CAMG serd o transporte administrativo para
os demais 853 municipios de Minas Gerais ndo abrangidos pelo
TixiGov:

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 320220329233643015.




